= QCF Formation Experts-Comptables

SEINE ET MARNE Sur le théme o

Actualités sociales

Le jeudi 28 novembre 2024
de 9h00 a 17h30
Chez TERRA GESTION
259 Rue Pierre et Marie Curie — Parc d’activités
77000 VAUX-LE-PENIL

Animée par N. GALISSOT
La participation a la formation est de :
384 € TTC Tarif INTRA
516 € TTC Tarif SUP’EXPERTISE

PREAMBULE

La maftrise des nouvelles régles en matiére sociale est déterminante pour mener a bien les missions sociales du cabinet
et informer les clients.

Au cours de cette formation, I'examen des nouveaux textes et de la jurisprudence sera axé sur les problématiques du
guotidien des entreprises.

QUESTIONS TRAITEES

1 - Les nouveaux textes législatifs et réglementaires
2 — Décrets

3 - Actualité jurisprudentielle
e Relations individuelles du travail
e Exécution du contrat de travail
¢ Modification du contrat de travail
e Rupture du contrat de travail
e Relations collectives du travail
e Environnement juridique de I'entreprise
Durée du travail
o Epargne salariale
e Représentants du personnel
e Protection sociale
e Cotisations sociales
e Protection sociale complémentaire



Eecr

SEINE ET MARNE

Actualités sociales

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

Approche pédagogique :
e Exposé.

Qualification des formateurs :
Les formateurs sont des professionnels sélectionnés pour leur maitrise du sujet enseigné et leur expérience pratique afin de
proposer une approche pragmatique et concréte des sujets traités.

Moyens d'évaluation de I'atteinte des objectifs :
Questionnaire de validation des acquis.

Moyens de suivi de I'exécution de I'action :
Feuille de présence signée par les participants ou rapport de connexion si classe virtuelle.

Moyens matériels :
Salles de formation disposant des matériels pédagogiques et techniques nécessaires (paperboard, vidéoprojecteur,
visioconférence, etc.) au bon déroulement de la formation.

Conditions d’accueil des personnes en situation de handicap
L’'ensemble de nos formations sont accessibles aux PSH. Contactez-nous pour aménager la prestation de formation.




